equatio

des Experts disponibles
vous accompagnent et vous conseillent




Pack de démarrage

P> Mise en place par nos soins de votre dossier de paie sur nos logiciels
[~ Paramétrage par nos soins de vos salariés sur nos logiciels

[ Définition et mise en place d'outils pour faciliter la transmission de vos variables de paie &'l'
(congés, absences, primes exceptionnelles, heures supplémentaires, ...)

P Etablissement des documents déclaratifs obligatoires (bordereaux de cotisation)

P> Transmission a titre personnel ou envoi direct aux services administratifs de ces documents en
fonction de vos choix et obligations

Tout au long de I'année

[ Préparation de vos bulletins de paie

[ Transmission de vos bulletins de paie : simple grace & la mise en ligne dans votre espace client {[‘”
ou transmission par email

[ Accompagnement conseil : un expert qui vous conseille sur toutes vos questions en matiére &+
sociale

[ Info-social : un conseiller paie disponible pour répondre & toutes vos questions &'I'

[ Paramétrage par nos soins de vos nouveaux salariés sur nos logiciels
IF Déclaration unique d’embauche
Option [ Rédaction du contrat de travail de vos salariés

P Sortie de salarié : établissement des documents obligatoires (solde de tout compte, attestation
POLE EMPLOI, certificat de travall, efc...)

Option ™ Procédure disciplinaire

Option ™ Procédure de licenciement

Option ™ Assistance controle URSSAF
Option ™ Audit social

Option ™ Bilan retraite (avec nos partenaires)

En fin d’année

[ Etablissement de la DADS-U (Déclaration Annuelle des Données Sociales-Unifiée)

‘iq Nos services en ligne e({
+ Les + Aequatio %CO-DI’DUGS

=
K]
D
(2]
=
Q
?
=}
=
@©
p=]
o
()
<
]
]
=
f
=
K]
‘©
(72}
c
o
?
2
©
>
o
()
®
L
=
)
[¥e)
0
<
=
<
[=e]
—
w0
N
o
>
©
e
)
<
=
<
=
<t
[=e]
—
w0
N
o
>
2
\
n
i}
=
=
<<
=
o
o
o
<
<
)
()
<4
@
o
c
o
(72}
]
‘©
O
<
(]
kel
()
>3
2
ﬂ:
)
©
©
w0
0
D
o
~
(2]
N
o
>
©
[T
'
(Yo
©
o
=
D
o
~
(2]
N
o
o}
2
'
[m]
=)
<<
o
o
w0
0
©
[Yp)
.
>
=
=
c
o
o
()
kel
Qo
>
o
e
£
172}
()
IS
£
Q
4



